ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
Cémara Municipal de Tenente Laurentino Cruz
Palacio Francisco Edivan da Costa

FUNCOES E COMPETENCIAS DA CAMARA MUNICIPAL

Da Eleicao da Mesa

Art. 62 - Depois de empossados e verificada a presenca da maioria absoluta
dos Vereadores, passar-se-a imediatamente a eleicdo da Mesa Diretora, sob a Presidéncia do
ultimo Presidente da Legislatura anterior, se reeleito para o mandato de Vereador, ou no
caso de ndo ser preenchida a situacdo antecedente, pelo Vereador mais votado para a
legislatura a ser iniciada, que convidarda um Vereador para atuar como Secretario da
sessdo, observado quanto ao seguinte:

§ 19 - Verificado o quérum da maioria absoluta dos Vereadores, o Presidente
suspendera a sessdo pelo tempo maximo de 15 (quinze) minutos para que os postulantes
possam apresentar as chapas concorrentes aos cargos da Mesa Diretora, devidamente
registradas contendo os 4 (quatro) nomes e respectivos cargos (Presidente, Vice-Presidente,
19 Secretario e 22 Secretdrio), que ndo serdo aceitas sem a composicdo integral.

§ 22 - Ndo havendo o quérum da maioria absoluta para eleicdo da Mesa
Diretora, a Presidéncia da Camara sera exercida temporariamente pelo Vereador que
Presidir a instalagao da legislatura, que convocara sessdes didrias até

que seja eleita a Mesa, competindo-lhe também empossar o Prefeito e o Vice-Prefeito.

§ 392 - A eleicdo da Mesa Diretora serd pelo voto aberto, mediante votacgao
nominal onde cada Vereador declarara o voto em favor da chapa que assim o deseja votar,
podendo também declarar abstencdo de voto, sendo eleita a chapa que obtiver a maioria
simples dos votos dos Vereadores, desde que estejam presentes no minimo a maioria
absoluta, procedendo-se a eleicdo em um sé ato de votacdo para todos os cargos da Mesa.

§ 42 — Em caso de empate, serd eleita a chapa em que o candidato a
Presidente tenha maior numero de mandatos de Vereador ou, persistindo o empate, o
Vereador que tiver maior idade.

§ 52 - Terminada a eleicdo, o Presidente proclamara o resultado final e
declarara a posse imediata dos eleitos.

§ 62 - Vagando qualquer cargo da Mesa, sera realizada elei¢do para o devido
preenchimento na forma disposta no § 12, do Art. 82 deste Regimento, ndo podendo ser
votados os suplentes nem os Vereadores licenciados, sendo permitido que qualquer
Vereador que exerc¢a cargo na Mesa possa concorrer, desde que renuncie formalmente do
cargo que exerce no prazo minimo de 24 (vinte e quatro) horas antes de iniciada a sessdo em
gue se realizar a referida eleicao.

§ 72 - Havendo impugnacdo ao registro de chapas ou nomes, sera dada a
palavra ao Vereador representante de Bancada ou de Bloco, por no maximo
5 (cinco) minutos, cabendo ao Presidente da sessdo o ato decisério sobre as inscricdes.

§ 82 - A eleigao da Mesa Diretora ficara adiada para o dia seguinte no mesmo
hordrio e assim sucessivamente, se na reunido de instalagdo ndo comparecer a maioria



absoluta dos Vereadores eleitos.

Art. 72 - A eleigao para renovagao da Mesa Diretora do 22 biénio da legislatura
serd realizada em qualquer sessdao ordinaria do 12 biénio, ficando a critério da Mesa
Diretora abrir o processo de eleicdo com comunicacdo prévia aos Vereadores de, no minimo,
48 (quarenta e oito) horas, observado e atendido o mesmo procedimento e forma da eleicao
da mesa Diretora na instalacdo da Legislatura, empossando-se os eleitos no dia 12 de janeiro
do 32 ano da legislatura.

Art. 82 - Sera considerado vago qualquer cargo da Mesa quando:

| - extinguir-se o mandato do respectivo ocupante, ou se este o perder;ll -

houver renuncia irrevogdvel ao cargo;

Il - for o ocupante destituido por decisdo de 2/3 (dois tercos) doPlenario,
guando ocorrer fato grave que justifique.

§ 12 - O cargo vago da Mesa serd preenchido por eleicdo suplementar, na
primeira sessdo ordindria seguinte aquela que se verificou a vaga, observado a forma e o
procedimento deste Regimento Interno.

§ 22 - Se a vacancia do cargo da Mesa ocorrer no periodo de recesso
legislativo, sera obrigatoriamente convocada sessdo extraordinaria no prazo maximo de 3
(trés) dias uteis, destinada exclusivamente para ser realizada a eleicdo suplementar.

Da Competéncia da Mesa e de seus Membros e suas atribui¢oes

Art. 11 - A Mesa Diretora é o 6rgdo diretivo da Camara Municipal, cabendo-
Ihe a direcdo dos trabalhos legislativos e dos servicos administrativos da Casa.

§ 12 - A Mesa Diretora compode-se de Presidente, Vice-Presidente, Primeiro e
Segundo Secretarios, com mandato de dois anos, sendo considerado cargos titulares os de
Presidente e 12 Secretdrio.

§ 22 - A Mesa Diretora reunir-se-a sempre que convocada pelo
Presidente.

§ 32 - Na auséncia ou impedimento do Presidente, compete
sucessivamente ao Vice-Presidente, Primeiro e Segundo Secretarios, a direcdao dostrabalhos;

§ 42 - Ausentes ou impedidos os 12 e 22 Secretarios, o Presidente convidara
qualguer vereador para atuar como Secretdrio dos trabalhos durante a sessao;

§ 52 - Os membros da Mesa Diretora, exceto o Presidente, poderdo integrar as
comissdes permanentes ou especiais da Camara Municipal.

Art. 12 - A Mesa Diretora compete, dentre outras atribuicdes, estabelecidas
em lei e neste Regimento Interno:

| - Dirigir todos os servicos da Camara durante as Sessdes Legislativas e nos
Recessos, tomando as providéncias necessarias a regularidade dos trabalhos legislativos;

Il - Propor privativamente ao Plenario Projeto de Lei, de Resolu¢do ou de
Decreto Legislativo dispondo sobre a organizagdo, funcionamento, regime juridico do
pessoal, criacdo, transformacdo ou extingdao de cargos, empregos e fungdes e fixacdo da
respectiva remuneracgao, observados os parametros constitucionais e legais.

Il — promulgar, depois de aprovada na conformidade da Constituicdo
Federal, a Lei Organica do Municipal e suas altera¢des oriundas de Emendas;

IV - Encaminhar a Assembleia Legislativa, pedido de acdo de
inconstitucionalidade;

V - Opinar, quando necessdrio, sobre a elaboracdo do Regimento Interno e
suas modificacdes;

VI — desempenhar outras atribuicdes correlatas e pertinentes a gestao
administrativa e coordenagdo legislativa, desde que nao sejam incluidas na



competéncia individual do Presidente da Camara de que trata o Artigo 14 deste
Regimento.

§ 12 - A Mesa Diretora decidird sempre por maioria dos seus membros.
§ 22 - Em caso de matéria inadidvel, poderd o Presidente, ou quem
estiver na substituicdo, decidir independente de convocacdo da Mesa sobre assunto
de competéncia desta.
Das Atribuicdes do Presidente

Art. 13 - O Presidente é o representante da Camara Municipal e o dirigente
dos seus trabalhos e da sua ordem, nos termos da Lei Orgénica do
Municipio e deste Regimento Interno. Art. 14 - S3o atribuicées do
Presidente da Camara Municipal, além de outras previstas neste Regimento,
as que decorram da natureza de suas fungOes e prerrogativas,
notadamente: | — Exercer a relacdo externa e representativa do Poder
Legislativo Municipal, inclusive em juizo ou fora dele;

Il - Dirigir, executar e disciplinar os trabalhos administrativos e Legislativos da Camara,
podendo expedir Resolu¢cbes Administrativa, Portarias e Atos Normativos proprios
relativos a procedimentos de regulacdo interna funcional;

[l — Decidir sobre a elaboragao da pauta de cada sessao;

IV- Receber o compromisso e empossar Vereadores, Prefeito e Vice- Prefeito que
nao tiverem sido empossados na Sessao de Instalagao da Legislatura, bem como
os Vereadores e Suplentes; V - Presidir as elei¢des da renovagdao da Mesa Diretora
e dar posse aos membros eleitos;

VI - Interpretar e fazer cumprir o Regimento Interno, bem como manter a ordem
dos trabalhos;

VIl - Elaborar e encaminhar ao Prefeito até o dia 31 de agosto de cada ano, a
proposta do orcamento da Camara Municipal para ser incluida na proposta do
orcamento geral do Municipio;

VIlI- Promulgar as Leis ndo sancionadas pelo Prefeito Municipal, as Resolucdes, os
Decretos Legislativos e o Atos Normativos préprios, observado o disposto no Artigo 86
e seus paragrafos deste Regimento;

IX — Decretar a cassacdo, extingdo e vacancia do mandato do Prefeito, do Vice-Prefeito
e dos Vereadores, nos casos previstos em Lei e assegurado o contraditério e a ampla
defesa em todas as fases do processo;

X - Requisitar os recursos financeiros destinados as despesas de pessoal e de
custeio da Camara Municipal;



Xl - determinar a abertura de processos licitatdrios porquaisquer das modalidades,
guando exigivel nas contrata¢des necessarias da Camara Municipal;

XII -Convocar os suplentes nos casos previstos neste Regimentoe na Legislacdo
pertinente;
XIII - Exercer a chefia do PoderExecutivo Municipal, nos casosde substituicao
legalmente previstos; XIV - Designar Membros das Comissdes Especiais;

XV — Designar Membros das ComissGes Permanentes para atuarem temporariamente
na emissdo de pareceres, quando ndo for possivel o preenchimento dos membros das
comissdes através do procedimento eletivo;

XVI - Mandar prestar informacdes por escrito e expedir certidées requeridas para a
defesa dedireitos e esclarecimentos de situa¢des; XVII - Realizar audiéncias publicas
com entidades dasociedade civil e com representantes das comunidades;

XVIIIl - Prover os cargos, empregos e funcdes dos servicos administrativos da Camara,
bem como conceder licengas, férias, aposentadorias e vantagens devidas aos
servidores, ou coloca-los em disponibilidade;

XIX - Conceder ou negar a palavra aos Vereadores durante as sessdes, na forma
disposta neste Regimento;

XX —Convocar sessdes ordindrias e extraordindrias, na forma deste Regimento Interno e
da Lei Organica doMunicipio; XXI - Substituir o Prefeito emcaso de auséncia ou
impedimento do Vice-Prefeito;

XXII' - Apresentar proposi¢cdes por qualquer de suas formas permitidas, sendo
facultativo exercer o direito de voto nas delibera¢Ges, porém obrigatdrio o voto apenas
nas seguintes situagoes:

a)  Eleicdo da Mesa Diretora;
b) Quando a matéria exigir quérum de dois tercos;
C) Quando ocorrer empate nas votagdes nominais e simbdlicas.

XAl - Declarar destituido membro da Mesa Diretora, ou de Comissdo Legislativa
Permanente, nos casos previstos neste Regimento Interno;

XX- - Comunicar ao Tribunal de Contas do Estado, no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias contados da deliberacdo, sobre o resultado do Julgamento das Contas do

Municipio;



XXV — participar das discussdes dasmatérias, quando assim o desejar, sem necessidade de
transferir os trabalhos para o substituto;

XXVI - Cumprir e fazer cumprir as deliberacdes da Camara;

XXVII - Comunicar a Justica Eleitoral sobre a vacancia dos cargos de Prefeito,Vice-Prefeito
e de Vereador, bem como sobre o resultado de processos de cassacao de mandatos;
XXVIII - Assinar Atas e demais documentos oficiais da Camara Municipal;

XXIX - Encaminhar pedido de intervencdo no Municipio, nos casos previstos em Lei;

XXX - Ordenar as despesas da Camara Municipal, por qualquer de suas formas de
pagamento, juntamente com o servidor designado para responder pelo setor financeiro
ou de tesouraria; XXXI - Praticar atos de intercomunicacdo com o executivo;

XXXII - Administrar o pessoal da Camara, fazendo lavrar e assinando os atos de
nomeacdo, promogao, reclassificacdo, exoneracdo, aposentadoria, concessdo de férias
e de licencas, atribuindo aos servidores do Legislativo vantagens legalmente
autorizadas, determinando a apuracdo de responsabilidades administrativas civil e
criminais de servidores faltosos e aplicando-lhes penalidades, decidindo os recursos
interpostos por servidores da Camara e praticar os demais atos atinentes a essa area
de sua gestao;

XXXIIl - Propor Projetos de Resolugdes e de Decretos Legislativos;
XXXIV - Estabelecer diretrizes para a divulgacao das atividades da Camara;

XXXV - Devolver ao Poder Executivo no final de cada exercicio o saldo financeiro
existente na Camara, caso ndo exista despesas pendentes de regularizacdo para o
exercicio seguinte em igual valor aodisponivel;

XXXVI - Deliberar sobre convocac¢ao das reunides extraordindrias da Camara Municipal;

XXXVII - Adotar providéncias adequadas para promover e valorizar o Poder Legislativo;

XXXVIIIl - Receber as proposicdes dos Vereadores, das Comissdes, do Poder Executivo
Municipal, da Comunidade e dos Poderes Constituidos, podendo recusa-las se
estiverem em desacordo as disposicdes regimentais, da Lei Organica e da legislacao
vigente;

XXXIX - Providenciar medidas cabiveis, por solicitacdo do interessado, para a defesa
judicial e extrajudicialmente de Vereador contra a ameaca ou a pratica de ato
atentatério, do livre exercicio e das prerrogativas constitucionais do mandato
parlamentar;

XL - Designar Vereadores para missdes de representacao.

§ 12 - Quanto as sessdes da Camara Municipal, compete ao Presidente:



a) Presidi-las;
b) Manter a ordem;
C) Conceder a palavra aos Vereadores;

d) Advertir o orador ou o aparteante quanto ao tempo de que dispde, ndo
permitindo que ultrapasse o tempo regimental;

e) Interromper o orador que se desviar da questao, falar sobre o vencido ou, em
gualquer momento, incorrer nas infracdes atentatdrias do decoro parlamentar, ou seja,
usar em discurso ou proposicdo de expressées que configurem crimes contra a honra
ou contenham incitamento a pratica de crimes e, em caso de insisténcia, cassara
palavra do orador;

f) Convidar o Vereador a retirar-se do Plenario quando este perturbar a ordem dos
trabalhos da sessao, ficando o mesmo impedido de participar dos debates e sem
direito a voto.

9) Suspender ou encerrar a sessao, quando se fizer necessario para resguardar a
ordem.

h) Autorizar a publicacdo de informagGes ou documentos em inteiro teor, em
resumo ou apenas mediante referéncia em Ata;

i) Decidir as questdes de ordem e as reclamacgdes;
)] Organizar a pauta de Expediente e da Ordem do Dia das reunides;
)] Anunciar os projetos e demais proposi¢des, despachando-os e esclarecendo

sobreos prazos;

m)  Submeter a discussdo e a votagdo matéria destinada a deliberagdo, bem como
estabelecer o ponto da questdo de que sera objeto de votacdo;

n) Convocar as sessoes e reunides da Camara;

0) Convocar os Vereadores com antecedéncia de, no minimo, 24 (vinte e quatro)
horas, para sessdes extraordinarias.

§ 22 - Quanto as Comissoes, além de outras atribuicdes, cabe ao Presidente da Camara:
a) Assegurar meios e condi¢des necessarios ao seu pleno funcionamento;

b) Convidar o Relator ou outro membro da Comissao, para esclarecimentos quando
necessario;

C) Convocar as Comissdes Permanentes para a eleicdo dos respectivos membros;

§ 32 - Quanto a Mesa Diretora, compete ao Presidente da Camara, dentre outras
atribuicdes:



a) Presidir as reunides;
b) Tomar parte nas discussdes e deliberacdes, com direito a voto;
C) Distribuir a matéria que dependa de parecer;

d) Executar as suas deliberag¢des, quando tal atribuicdo ndo seja de outro membroda
Mesa.

§ 42 - O Presidente da Camara ndo podera participar das deliberacdes, quando tratar-se
de matéria de cassacdo de mandato em que o mesmo for denunciante.

§ 52 - O Presidente da Camara, quando em substituicdo ao Prefeito nos casos previstos
em Lei, ficard impedido de exercer qualquer atribuicdo ou praticar qualquer ato que
tenha implicacdo com a funcdo legislativa, sendo transferida a Presidéncia para o
substituto imediato.

Das Atribuicoes do Vice-Presidente e Secretarios da Mesa

Art. 15 - Compete ao Vice-Presidente, sucessivamente, substituir o Presidente emsuas
licengas, impedimentos ou auséncias.
Art. 16 - Compete ao Primeiro Secretario da Mesa Diretora:

|- Fazer a chamada dos Vereadores nas reunifes, anotando as auséncias;

Il - Proceder a leitura das matérias do Expediente e de documentos ou atos por
determinacao do Presidente,podendo ser auxiliado por Servidor da Camara;

[l - Secretariar as reunides plenarias, tomando assento naMesa;

IV - Assinar, com o Presidente, as Atas das sessdes e todos os papéis squais se exija
assinatura da Mesa;

V —Substituir, nos seus impedimentos, faltas ou auséncias, o Vice Presidente;VI —
Tomar parte em todas as votagdes;

Art. 17 — Compete ao Segundo Secretario:

| - Substituir o Primeiro Secretario e desempenhar, na auséncia deste, todas as funcdes
expressas neste Regimento;

Il - Assinar, juntamente com o Presidente, as Atas das reunides e todos os papéis nos
guais se exija assinatura da Mesa, no impedimento do Primeiro Secretdrio ou quando
este deixar de fazé-lo.



Da Comissao de Constituicao, Legislacao, Justica eRedagao:

Art. 23 - Compete a Comissao de Constituicdo, Legislacdo, Justica e Redacao, emitir
pareceres sobre matérias vinculadas aos seguintes aspectos:

I- Constitucionalidade, Legalidade, amparo Regimental e de Técnica Legislativa de
Projetos, Emendas ou Substitutivos, sujeitos a apreciacdo da Camara ou de suas
ComissOes, para efeito de admissibilidade e tramitacao;

Il - Proposta de Emenda a Lei Organica do Municipio;

" - Assunto de natureza juridica ou constitucional que lhe seja submetido, em
consulta, pelo Presidente da Camara, pelo Plenario ou por outra Comissdo, ou em razao
de recurso interposto sobre matérias ou decisdes;

IV -Assuntos atinentes aos direitos e garantias fundamentais, organizacao do
Municipio, organizacdo da Administracdo Publica direta e indireta e as func¢des
essenciais da mesma administracao; V - Matérias relativas ao Direito Publico Municipal;
V - Matérias relativas ao Direito Publico Municipal; VI — Pedido de Intervencado do Estado
do Municipio;VII — Criacdo, supressdo e modificacdo de Distritos; ausentarem do
Municipio;

VIl — Autorizacdo ao Prefeito ao vice-prefeito para se ausentarem do municipio;IX - Regime
juridico dos Servidores Publicos Municipais;

X - Regime juridico-administrativo dos bens municipais; Xl - Recursos interpostos asdecisées da
Presidéncia;

XI - Recursos interpostos as decisdes da Presidéncia;

XIl - cassagdo e suspensdo do exercicio do mandato do Prefeito, Vice-Prefeito e
VereadoresXlll - Convénios e consorcios;

XIV - Todos os assuntos que envolvam parecer sob aspectos constitucional, legal e
regimental, exceto nos Projetos de Lei Orcamentaria (LOA), Diretrizes Orcamentarias

(LDO), Plano Plurianual (PPA) e Prestacdo de Contas dos Gestores, que ficam sob
competéncia da Comissao especifica (Financas, Orcamento e Tributacdo).

XV  -Vetos e revogacdes de Leis, Resolucdes e Decretos Legislativos;XVI - Declara¢des
de utilidade publica;

XVII - TransagOes que envolvam bens patrimoniais méveis e imdveis do Municipio.



Da Comissao de Finangas, Or¢camento e Tributacao
Art. 24 - Compete a Comissdo de Financas, Orcamento e Tributacdo, emitir pareceres
sobrematérias vinculadas aos seguintes aspectos:
|- Sistema financeiro e relativos a ordem econémica municipal;ll- Operac¢des
financeiras;
Il - Orcamento (LOA), Diretrizes Orcamentarias (LDO) e Plano Plurianual (PPA);IV -
Abertura de créditos orcamentario/financeiro;

V- proposi¢cdes que importem aumento ou diminui¢ao da receita ou da despesa publica;

Vi - Remuneracdo dos Vereadores, do Prefeito, do Vice- Prefeito e dos Secretdrios
Municipais;
VIl - Criacdo de cargos e reajuste de salarios, estrutura administrativa,plano de

carreira e matérias pertinentes aos Servidores Municipais;
VIII - Criacdo de Tributos e Divida Publica Municipal,

IX  -Cddigo Tributario;

X - Tomada de contas do Prefeito, do Vice-Prefeito e do Presidente da Camara
Municipal;
Xl - Pareceres do Tribunal de Contas sobre as Presta¢des de Contas dos Gestores.

Da Comissao de Obras e Infraestrutura, Transporte,Agricultura e Meio Ambiente

Art. 26 - Compete a Comissao de Obras e Infraestrutura, Transporte, Agricultura e Meio
Ambiente, emitir pareceres sobrematérias vinculadas aos seguintes aspectos:

| - Obras e servigos publicos;

Il — Uso e ocupacao do solo urbano;lll — Habitagao;

IV - Cédigo de Obras;

V -Infra-Estrutura e desenvolvimento urbano;

VI - Sistema de transportes e de transito;

VIl - Assuntos atinentes a agricultura e pecuaria;

VIII - Organizacdo do setor rural e politica municipal de cooperativismo;IX - Estimulos

aagricultura, a pesquisa e a experimentagao agricola;



X — Mercado, feira e matadouro;

Xl —politica e sistema municipal de controle do meio ambiente;XIl — saneamento
basico;
Xl — Infraestrutura e desenvolvimento urbano.

Art. 27 - Nos pareceres das ComissOes deverdo constar a composicdao nominal dos seus
integrantes, tipo de matéria em apreciagcdo, autoria, assunto/ementa e definicdodo
voto de cada componente. Art. 28 - Ao Presidente de Comissdao compete, além do que
Ihe for atribuido neste Regimento:

| - Receber a matéria e repassa-la para o Relator e o Secretario;ll - votar no parecer do
Relator;

" - Estabelecer os dias e horarios de suas reunides através de convocacdo para esse
fim;

IV -Darconhecimento a Comissdo sobre as matérias recebidas e submeté-las para
deliberacdo no prazo regimental,

\Y - Devolver a Mesa Diretora toda matéria submetida a apreciacdoda Comissao,

observado o prazo definido neste Regimento Interno;

VI - Assinar pareceres e convidar os demais membros da Comissao a fazé-lo;
VIl - Representar a Comissao;
VIII - Solicitar ao Presidente da Camara a declaragao de vacanciana Comissao ou

designacdo de substituto para membro faltoso;

IX - Requerer ao Presidente da Camara a distribuicao, quandonecessaria, de matéria a
outras Comissoes;

§ 12 - Ao Relator compete exarar o parecer sobre a matéria em apreciacao.

§ 22 - Ao Secretdrio compete votar no parecer do Relator.

Art. 29 - Sendo o Vereador autor de matéria, ndo caracteriza impedimento para atuar
na Comissao responsavel pela apreciacdo da mesma, exceto para o cargo de Relator
gue, nessa situacdo, a Presidéncia da Camara designara um Vereador para substituir
especificamente na relatoria da matéria.

§ 12 - Sendo o trabalho da Comissdo prejudicado pela omissdao de qualquer de seus
membros ou por recusa de atuar na emissao de parecer, o Presidente da Camara, de
oficio ou a requerimento do presidente da Comissao, designard, no prazo maximo de 2
(dois) dias uteis, substituto para atuar especificamente na elaboracdo do parecer e



resolucdo do problema

§ 22 - Arecusa ou omissdo de que trata o Paragrafo 12 deste Artigo devera ser
justificada por escrito.

§ 32 - A vaga em Comissao verificar-se-a em virtude de término do mandato, renuncia,
afastamento, licenca, falecimento ou perda de lugar.

Art. 30 - Os trabalhos das Comissdes sdo deliberativos através de resultados por
maioria de votos dos seus integrantes, cabendo ao Presidente desempatar a votacdo no
caso de votos divergentes proferidos pelo Relator e pelo Secretario, cujos pareceressao
assinados e constardo os votos contrdrios e favordveis sobre a matéria apreciada,
observado quanto ao seguinte:

I- As ComissOGes Permanentes detém competéncia sobre o ordenamento dos seus
trabalhos, podendo solicitar o auxilio dos setores Legislativo e Administrativo da
Secretaria da Camara, ressalvados os casos expressos e com observancia das seguintes
regras:

Il - Cada Comissdao Legislativa Permanente, por seus integrantes, tem a
prerrogativa de definir os dias e horarios de suas reunides para emissdo de parecer
sobre matéria recebida, bem como para tratar de outros assuntos de sua estrita
competéncia, observado o horario de expediente funcional da Camara.

" - Recebida a matéria para exame, a Comissdo tem o prazo de dez (10) dias para
apresentacdo de parecer por escrito através de conclusdo sintética, recomendando a
aprovacao, a rejeicao ou o arquivamento da matéria, periodo em que também podera
receber eventuais emendas apresentadas sobre a matéria apreciada;

IV —0Oprazo de que trata o Inciso |l ndo serd computado nos periodos de recesso
legislativo.

Paragrafo Unico — Esgotado o prazo sem que a comissdo que recebeu a matéria tenha
concluido e entregue o respectivo Parecer, a Presidéncia da Camara comunicara ao
Plenario na primeira sessao seguinte ao do término do prazo e, na mesma sessao,
designara comissao especial composta por 3 (trés) Vereadores para o fim especifico de
anadlise e parecer sobre a matéria em questao, que terd o prazo maximo de 5 (cinco)
dias uteis para cumprimento.

Da Comissao Educagdo, Cultura, Desporto, Satde e Assisténcia Social

e Assisténcia
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- Desenvolvimento cultural, inclusive patriménio historico,
geografico,arqueolégico, cultural, artistico e cientifico; acordos culturais com
outros municipios;

Il - Sistema desportivo municipal e sua organizacao; politica e plano municipal de
educacao fisica e desportiva;

IV - Diversao e espetaculos publicos; datas comemorativas e homenagens civicas;

V - Assuntos atinentes salde no Municipio;



VI — Assistencia médica-previdenciaria instituicdo de assisténciasocial do municipio;VII —
Medicina alternativa;

VIl — Higiene , educacao e assisténcia sanitdria;IX — Atividades médicas e paramédicas;
X - Controle de drogas, medicamentos e alimentos; sangue e hemoderivados, na
competénciamunicipal;

Xl - Saude ambiental, ocupacional e infortunistica;

XIl - Alimentacdo e nutricao;

Xl - Assisténcia e protecdo a maternidade, a crianga, ao adolescente, aos idosos e
aosportadores de deficiéncia;

XIV - Matérias relativas a familia, a mulher, a crianca e ao adolescente, ao idoso e ao
excepcional ou deficiente fisico;

XV - Assisténcia social.
Das Atribui¢oes do Vereador

Art. 95 - A Camara Municipal € composta de Vereadores, eleitos na forma estabelecida
pela legislacdo eleitoral pertinentemente aplicavel.

§ 12 - O numero de Vereadores é determinado pela Camara Municipal, observados os
limites Constitucionais e o disposto na Lei Organica do Municipio, cuja fixacdo se
efetivard até 1 (um) do ano antes das eleigdes.

§ 22 - Os Vereadores sdo invioldveis por suas opinides, palavras e votos no exercicio do
mandato e na circunscricdo do Municipio.

§ 32 - Os Vereadores nao sao obrigados a testemunhar perante a Camara Municipal,
sobre informacgdes recebidas ou prestadas em razdo do exercicio do mandato, nem
sobre as pessoas a quem confiaram ou de quem receberam informacdes.

Art. 96 - Aos Vereadores, na qualidadede Agentes Politicos investidos de mandato,
compete, além de outros direitos:
| - participar de todas as discussdes edelibera¢des do Plenario;

[l - integrar-se aos trabalhos das Comissdes Legislativas Permanentes;

11 - votar e ser votado nas elei¢des da Mesa Diretora e das Comissdes Legislativas
Permanentes, na forma regimental;

IV -apresentar proposi¢cdes que visem o interesse coletivo, salvo as de iniciativa

privativa do Executivo e da Mesa Diretora;



V - participar das reunides das Comissdes Legislativas Tempordrias com direito a voz;

VI - usar da palavra em defesa ou em oposicdo as proposicdes apresentadas sujeitas
a deliberacdo do Plenario;

VIl -usufruir as prerrogativas e direitos compreendidos no plenoexercicio do
mandato, observados os preceitos legais e as normas estabelecidas neste Regimento

Interno.

Art. 97 - Sdo deveres do Vereador, dentre outros:

|- desincompatibilizar-se, quando investido no mandato, em estrita obediéncia a
legislagao vigente;

Il - exercer o mandato, observando as determinacdes da Lei e as disposicGes
constantes neste Regimento Interno;

lll - comparecer decentemente trajado as reunides e ao recinto da Camara Municipal;
IV - cumprir os deveres dos cargos e fungdes para os quais for eleito ou designado;V
- desempenhar fielmente o mandato, observando as questdes de interesse

publico e as diretrizes partidarias;

VI - votar as proposi¢cdes submetidas a deliberagdao da Camara, salvo nos impedimentos
legais;

VIl - comparecer as reunides Plenarias, de Comissdes e aos compromissos aos quais for
designado;

VIII - manter o decoro parlamentar;

IX  -comportar-se com respeito em Plenario, sem perturbar os trabalhos e a ordem;
X - obedecer as normas regimentais quanto ao uso da palavra, sempre usando o
tratamento adequado (exceléncia ou senhor/senhora) ao dirigir-se a outro Vereador.

Xl - propor impugnacdo das matérias que lhe paregam contrarias ao interesse publico;
XlI- relatar compromissos aos quais for designado, apresentando seus resultados a
Mesa Diretora ou ao Plendrio, na forma regimental,

XIII - comunicar a Mesa sua auséncia do pais, especificando o seu destino com dados

gue permitam sua localizacao.



Paragrafo Unico - Se qualquer Vereador cometer no recinto da Cimara excesso que
deva ser reprimido, o Presidente da Camara conhecera do fato e tomara as seguintes
providéncias em relacdo a suagravidade:

| - adverténcia pessoal;

II- adverténcia em Plenario;lll - cassacao da palavra;

IV - determinacdo para se retirar do Plendrio, quando este perturbar a ordem dos
trabalhos da sessdo, ficando o mesmo impedido de participardos debates e sem direito
a voto;

V - proposta de reunido secreta para discutir a respeito do caso, naforma regimental;

VI - proposta de cassacao de mandato, na forma legal e regimental.
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